
JAG Assistanse AS

JAG Assistanse AS bygger på 20 års erfaring fra svenske Brukarkooperativet JAG sitt BPA-konsept. JAG 
Assistanse har mennesker med kognitiv funksjonsnedsettelse som sin hovedmålgruppe, dvs folk som har 
behov for assistanse også til 
ledelse av sin BPA-ordning. 
  Hovekontoret til JAG Assistanse ligger sentralt i Oslo, Schweigårdsgt. 12. 0134 Oslo. Pr.dd. er det 14 
ansatte i JAG Assistanse AS. JAG er nyetablert i Norge og er i rask vekst.
  JAG Assistanse AS bygger på verdigrunnlaget i Independent Living (IL), dvs. respekt for    
 menneskerettigheter, personlig integritet, og rett til å styre og kontrollere eget liv på egne 
  premisser.

Dette kan du forvente av JAG Assistanse AS
I JAG er det et nært og formalisert samarbeid mellom vedtakseier, dennes legale representant, arbeidsgiver, 
assistansegarantist /arbeidsleder og assistenter.
Den legalerepresentanten spiller en sentral rolle i alle beslutninger, og har ved behov tolkningsrett. 
  JAG Assistanse legger avgjørende vekt på individualitet og kvalitet i assistansen.
Assistansegaranti og Opplæringsgaranti er viktige verktøy og virkemidler for å oppnå  best mulig kvalitet i 
assistansen for personer med kognitive funksjonsnedsettelser.
  Assistansegarantien innbærer at JAG via assistansegarantisten sikrer høy kvalitet på 
assistansen, at assistansen til enhver tid utføres  i samsvar med individuelle behov og ønskene til vedtakseier 
samt at vedtakseiere får det timeantall hun/han er innvilget.



  Opplæringsgarantien innebærer et omfattende opplærings og kurstilbud til både assistanse- 
garantister og assistenter. Assistansegarantister må gjennomføre obligatoriske assistanse- 
garantist-/arbeidslederkurs. Nyansatte assistenter går dobbelt med en erfaren assistent i  
opplæringsperioden. Assistentene får praktisk introduksjon og opplæring i vedtakseiersindividuelle behov, 
men også obligatorisk kurs i rollen som assistent. 
  JAG har et omfattende kurstilbud og eget kurssenter hvor det gis en rekke kurstilbud for å gjøre as-
sistansegarantister og assistenter så kompetente  som mulig i forhold til vedtakseier sine assistansebehov og 
i sine yrkesroller.

Lønns- og arbeidsvilkår for assistenter
  JAG tilbyr ansatte  en spennende, variert og selvstendig jobb i et hyggelig miljø.
  JAG har individuell lønnsplassering hvor bakgrunn, ansiennitet, alder og kompetanse  
vektlegges. Grunnlønn følger gjeldene tariff for området. Det gis tillegg for kveld/ettermiddag, natt, helg og 
helligdager.
  JAG Assistanse har alle lovpålagte pensjoner og forsikringer.
  JAG Assistanse arbeider for å gi personlig assistenter en yrkesrolle.
  JAG er medlem i arbeidsgiverorgnisasjonen HSH, og ønsker et nært samarbeid med 
arbeidstakerorganisasjoner.
  Assistenter i JAG kan ha en karrierestige, dvs. man kan avansere til å bli Assistansegarantist.
  JAG har tilbud til ansatte på et månedlig tilskudd til helsebringende aktivitet.

Kontaktinformasjon
Adresse: JAG Assistanse AS, Schweigårdsgate. 12, Postboks 9217 Grønland, 0134 Oslo
E-post: jagassistanse@jagassistanse.no | Nettadresse: www.jagassistanse.no | Tel. 91516008


